KOSOVSKI INSTITUT ZA JAVNU UPRAVU
KALENDARSKI PLAN OBUKE DRZAVNIH SLUZBENIKA ZA_septembar 2022.

,Strukturu programa obuke za 2022. godinu ¢ine programi sa vise modula/kurseva i kursevi obuke kao posebne celine:

¢ Modularni programi su opcioni. Za ucesc¢e u ovim programima kandidati se moraju prijaviti slanjem zahteva odgovornom sluzbeniku,
Ciljevi, programi i kursevi obuke kontakt kolona

e Kursevi obuke se organizuju prema kalendaru definisanom u ovom kalendarskom planu

1. Strateski cilj: Povecanje kapaciteta za upravljanje ciklusom javnih politika, bolja regulativa i dobro upravljanje

zvanicni praznici
Trajanje Septembar izborni Kontakti
.oV . oge . 0 . Ve v 0 v - Standardi
Specificni cilj 1.3. Unapredenje znanja i vestina drzavnih sluZzbenika za dobro
upravljanje
Oslos3al.2  |Etika i integritet u javnoj sluZbi 2 15,16 Standard Teuta Kugi teuta.kugi.maloku@rks-gov.net
- .. 12,13 . o . L
Oslos3al.4 Administracija rada u kancelariji 4 27 98 Ariana Birinxhiku ariana.birinxhiku@rks-gov.net
Oslos3a2.1 Ljudska prava na Kosovu 2 12,13 Standard Teuta Kuqi teuta.kugi.maloku@rks-gov.net
Os3o0s2al.2 Usluge, klasifikacija i nacini isporuke 2 19, 20 Standard Teuta Kugi teuta.kugi.maloku@rks-gov.net
Oslos3a3.2  |Drustveni mediji i digitalna komunikacija 2 15, 16 Standard Ariana Birinxhiku  ariana.birinxhiku@rks-gov.net
Oslos3a3.3 lzrada i priprema saopstenja i informativnih kampanja 2 22,23 Standard Ariana Birinxhiku ariana.birinxhiku@rks-gov.net
Sajber higijena 2 20, 29 Standard Teuta Kuqi teuta.kugi.maloku@rks-gov.net
Specifiéni cilj 2.2. Unapredenje znanja i vestina driavnih sluzbenika o poglavljima Trajanje Septembar izborni Kontakti
pravnih tekovina EU standardi
0S20s2al.1 Standardi/poglavlja iz ekonomskih pitanja 4 27,28,29,30 Standard Vlora Kryeziu  vlora.kryeziu@rks-gov.net
Specifican cilj 2.3. Unapredenje znanja i vestina drzavnih sluzbenika o fondovima i Trajanje Septembar izborni Kontakti
programima EU i pregovorima o ¢lanstvu u EU standardi
0S20s3al.4 Investicioni okvir za zapadni Balkan 4 12,13
19 20 Standard Vlora Kryeziu  vlora.kryeziu@rks-gov.net
0s20s3a2.2 Uskladivanje lokalnog zakonodavstva sa pravnim tekovinama 3 ] ]
. . . . 14,15,16 Standard Vlora Kryeziu  vlora.kryeziu@rks-gov.net
EU: Pravni okvir, procedure i tehnike

Strateski cilj: Povecanje kapaciteta za razvoj drzavne sluzbe, ljudskih resursa, povecanje kvaliteta usluga i odgovornosti

Specificni cilj 3.1. Podizanje kapaciteta drzavnih sluzbenika za sprovodenje zakonske Trajanje Septembar izborni Kontakti
reforme u drzavnoj sluzbi i razvoj ljudskih resursa standardi
Os30slal.l Pravni osnov drzavne sluzbe, kadrovski planovi i SIMBNJ 2 5,6 Standard Basri Berisha basri.berisha@rks-gov.net
Os3o0slal.2 Prava i obaveze javnih sluzbenika i Kodeks ponasanja 1 8 Standard Basri Berisha basri.berisha@rks-gov.net
Os30s1al.3 Klasifikacija radnih mesta u drzavnoj sluzbi 1 14 Standard Basri Berisha basri.berisha@rks-gov.net
Pritern i karii kretani Kviry Kat q .
Os3oslald r?em I_ arljver'a (kretanje u okviru kategorije i napredovanje) u 2 15, 16 Standard Basri Berisha  basri.berisha@rks-gov.net
drzavnoj sluzbi
Os3o0s1al.5 Obuka i usavrSavanje drzavnih sluzbenika 1 23 Standard Basri Berisha  basri.berisha@rks-gov.net
Os30s1al.6 Procena rezultata u radu 1 20 Standard Basri Berisha  basri.berisha@rks-gov.net
Os30s1al.7 Disciplina i prituzba u drzavnoj sluzbi 1 21 Standard Basri Berisha basri.berisha@rks-gov.net
P Staj, mi jei tanak rad d drz j
Os30s1al.8 sILeir;ies 8, irovanje 1 prestanak racnog ocnosa u drzavino) 1 22 Standard Basri Berisha basri.berisha@rks-gov.net
Os30s1A2 Upravljanje i razvoj ljudskih resursa 2 26, 27 Standard Basri Berisha basri.berisha@rks-gov.net
Specificni cilj 3.3. Podizanje kapaciteta drzavnih sluzbenika za koriS¢enje IT, e-uprave i Trajanje Septembar izborni Kontakti
digitalizacije standardi
Os3o0s3al.3  |Microsoft Pover point & Outlook 2 12,13 Standard Hetem Idrzi hetem.idrizi@rks-gov.net
Os30s3al.4 Microsoft Visio i Microsoft Publisher 4 6,7,89 Zgjedhore Hetem Idrzi hetem.idrizi@rks-gov.net
Os30s3a4.1 Osnove ITIL4 3 14, 15, 16 Standard Hetem Idrzi hetem.idrizi@rks-gov.net
ey o .. 20, 21
Os30s3a6 Statisticka analiza i interpretacija (SPSS) 2 27 98 Standard Hetem Idrzi  hetem.idrizi@rks-gov.net
Specificni cilj 3.4. Razvijanje kapaciteta drzavnih sluzbenika za rukovodenje u drzavnoj Trajanje Septembar izborni Kontakti
upravi standardi
13,14
Os3o0s4al.l Stratesko planiranje i upravljanje 4 29 30 Standard Ariana Birinxhiku ariana.birinxhiku@rks-gov.net
Specificni cilj 3.5. 1zrada obaveznih programa obuke u skladu sa Zakonom o drzavnim Trajanje Septembar izborni Kontakti
funkcionerima standardi

Strateski cilj: Povecanje kapaciteta za upravljanje javnim finansijama, procenu uticaja na budzet i javne nabavke

Specificni cilj 4.1. Unapredenje znanja i vestina drzavnih sluzbenika za planiranje, Trajanje Septembar izborni Kontakti
izvrSenje budZeta i procenu uticaja na budzet standardi
Os40s1A2 Izvrs.enje. b-u.dze:ca (_PLAN FEACUNOVODSTVA | SPROVODENJE u 2 14, 15 Standard Osman Sylanaj osman.sylanaj@rks-gov.net
planiranju i izvrSenju budzeta)
8,9
os4os3a2,1 Upravljanje ugovorima putem e-nabavke 6 22,23 Osman Sylanaj osman.sylanaj@rks-gov.net
27,28
Specificni cilj 4.3. Unapredenje znanja i vestina drzavnih sluzbenika za javne nabavke, Trajanje Septembar izborni Kontakti
upravljanje projektima i ugovorima kao i za javno-privatno partnerstvo standardi
Os4os4al Obavezna naplata poreza na imovinu 3 12, 13, 14 - Grupa koju je odredila PAK Osman Sylanaj osman.sylanaj@rks-gov.net

Os40s3A3 Javno-privatno partnerstvo 2 20,21 Standard Osman Sylanaj osman.sylanaj@rks-gov.net




Os50s1a2.2 Ek-ante i ek-post evaluacija zakonodavstva na Kosovu Standard Jehona podrimc¢aku jehona.podrimgaku@rks-gov.net

Ciljevi odrzivog razvoja UN i njihov odraz u lokalnoj upravi

Standard Jeh drimgaku jehona.podrimgaku@rks-gov.net
Kosova andar ehona podrimgaku jehona.podrimgaku@rks-gov.ne

0Os50s2a1l.2

Os50s2al.4 Opstinska transparentnost 2 26, 27 - ONLINE Online Jehona podrimgaku jehona.podrimgaku@rks-gov.net




